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WIR BAUEN ALLES AUSSER LUFTSCHLÖSSER. 
WIR BAUEN DIE ZUKUNFT. 
 

(BBIV) So heißt die neue Publikation des Bayerischen Bauindustrieverbandes, die 

anhand von Geschichten von Menschen der Bauindustrie Einblick in die spannende, 

innovative und attraktive Branche geben möchte: 

https://www.bauindustrie-bayern.de/download.html 

 

„Die Baubranche beeindruckt mit vielfältigen Projekten und sympathischen 

Menschen. Mit unserer Sonderausgabe wollen wir genau diese Aspekte griffig 

darstellen und so die Welt des Bauens näherbringen. Dass Studien die Botschaft 

unserer Publikation bestätigen, freut uns natürlich. Wir sind eine bodenständige 

Branche, die es aber versteht sich zukunftsfähig aufzustellen, das merken auch die 

Arbeitnehmer.“, fasst der Hauptgeschäftsführer Thomas Schmid zusammen. 

 

Die kürzlich veröffentlichte EY-Jobstudie1, für die rund 1.400 Arbeitnehmerinnen 

und Arbeitsnehmer in Deutschland befragt wurden, kam in den beiden 

Schlüsselkategorien zu folgendem Ergebnis: 

 

MOTIVATION: 1. Platz für die Bauwirtschaft  

Die Menschen am Bau sind am motiviertesten von allen.  

 

ZUFRIEDENHEIT: 2. Platz für die Bauwirtschaft 

Die Beschäftigten der Bauwirtschaft landen im Branchenvergleich bei der 

Zufriedenheitsumfrage auf dem zweiten Rang. 

 

Die entscheidenden Faktoren für die Arbeitsmotivation sind ein gutes Verhältnis zu 

den Kollegen sowie eine spannende Tätigkeit. Da kann die Baubranche punkten!  

Auch wenn Geld allein nicht glücklich macht, kommt ein verhältnismäßig hohes 

Gehalt als positiver Effekt hinzu. 

 

Die Studienergebnisse sprechen dafür, dass die Baubranche früh erkannt hat, wie 

wichtig es ist, die Bedürfnisse der Arbeitnehmer ernst zu nehmen. Gleichzeitig ist 

es ihr ein großes Anliegen die Jugend zu begeistern und zu überzeugen, dass ein 

Beruf in der Baubranche beste Perspektiven für das Leben eröffnet: 

www.bauindustrie-bayern.de/traumberufe  
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Quelle: 1 EY Jobstudie 2017: http://www.ey.com/Publication/vwLUAssets/ey-

jobstudie-2017-motivation-und-arbeitszufriedenheit/$FILE/ey-jobstudie-2017-
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